
南京信息工程大学工会研究课题管理办法

第一章 指导思想

第一条 为进一步推进工会工作相关理论与实践研究，加强和改

进新时代我校工会工作，总结工作经验，探索新时代做好我校工会工

作的新思路、新方法、新举措，助力我校工会工作的创新发展，特制

定本办法。

第二章 课题申报基本要求

第二条 课题负责人同年度只能申报一个课题，课题尚未完成的

负责人不得申请新的研究课题，每个课题组成员最多参与两个课题。

第三条 课题选题应立足于我校工会工作中的理论与实践问题，

具有鲜明的问题意识和创新导向，体现工会工作的政治性、先进性、

群众性。

第四条 申报人按照要求如实填写申报材料，并保证没有知识产

权争议。凡存在弄虚作假、抄袭剽窃等行为的，一经发现查实，五年

内不得申报工会相关课题。

第三章 申报程序及课题评审

第五条 申报程序

1.校工会公布选题范围。

2.课题负责人根据要求填写《南京信息工程大学工会工作研究课

题申报书》，在规定时间内送交校工会。

第六条 课题评审

1.课题评审标准：坚持理论联系实际，紧密结合高校特别是我校

工会工作实际，研究的问题真实且具有前沿性，契合国家有关群团工

作的最新改革导向;研究设计合理，概念清晰，逻辑严密，论证充分；

占有资料丰富，具有一定研究基础，研究可行性强；研究方法或技术

具有创新性，预期研究成果具有开创性。

2.课题评审贯彻公平竞争、择优资助的原则，由校工会组织相关



专家对所申报课题逐项评审，评选出立项课题和资助等级。

3.专家评审通过的课题，校工会复核后进行公布。

第四章 课题经费

第七条 工会研究课题资助经费每年从专项经费中划拨。

第八条 工会研究课题资助经费实行专款专用，具体支出范围如

下：

1.调研差旅费：指为完成课题研究而进行的国内调研活动、参加

相关学术会议的交通费、食宿费、通讯费及其它费用，具体标准参照

学校差旅费报销的相关规定。

2.小型会议费：指围绕课题研究举行的专题研讨、成果鉴定等小

型会议费用。

3.专家咨询费：指为开展课题研究而进行的问卷调查、统计分析、

专家咨询等支出的费用。

4.助研费：指课题负责人根据学生参加课题研究的情况给予资助

的费用。

5.未尽事宜，按学校财务相关规定执行。

第九条 课题经费不允许课题组以外人员使用，不得用于与课题

研究无关的开支。

第十条 课题负责人根据批准的经费额度，合理使用和分配该课

题的资助经费。

第十一条 资助经费通过票据报销方式给付。项目经费将分次拨

付，立项后先拨付一定比例的启动经费，剩余经费在研究课题按期结

题，并通过审核合格后予以拨付。课题负责人持相关票据到学校财务

部门进行报销。票据须经使用人、课题组负责人、分工会主席签名生

效。报销票据必须符合财务相关规定。

第五章 课题中期管理

第十二条 课题组应进行中期进展汇报，汇报内容包括：



1.课题组是否按课题申请书中的计划开展研究；

2.是否取得阶段性研究成果；

3.课题研究进度和经费使用情况。

第十三条 课题中期进展汇报由校工会统一布置。课题负责人须

填写《南京信息工程大学工会研究课题中期进展汇报表》，并及时报

送校工会。

第十四条 获批立项后的课题不得擅自更改研究内容。在不违背

原申报内容的前提下，如需对课题研究范围和重点进行调整时，应向

校工会提出申请并获得批准。

第六章 结题和推广

第十五条 课题完成期限，一般为一年。确因研究内容所需或特

殊原因不能按计划完成的，经校工会批准，方可顺延不超过六个月结

题。未能结题的课题负责人不得再次申报工会相关研究课题。

第十六条 课题最终成果形式为学术论文、公开发表的研究成果

或转化为实际工作成效的研究成果。课题完成后，课题负责人须按要

求填写《南京信息工程大学工会研究课题结题表》，与最终成果一起

报送校工会，如果研究成果已公开发表，须同时附期刊封面、封底、

目录页和论文复印件。

第十七条 学校将把结题成果择优汇编，并视情况推荐参加上级

工会相关会议交流或参加评奖。

第十八条 研究成果特别突出的课题，将给予一定的奖励。

第七章 附 则

第十九条 本规定自公布之日起施行，由校工会负责解释。

附件：

1、《南京信息工程大学工会工作研究课题申报书》

2、《南京信息工程大学工会研究课题中期进展汇报表》

3、《南京信息工程大学工会研究课题结题表》



附件 1：

南京信息工程大学工会工作研究课题

申报书

课 题 名 称

课 题 负 责 人

负责人所在单位

填 表 日 期



申请者的承诺：

我承诺对本人填写的各项内容的真实性负责，保证没

有知识产权争议。如获准立项，我承诺以本表为有约束力

的协议，遵守有关要求，按计划认真开展研究工作，取得

预期研究成果。南京信息工程大学工会有权使用本表所有

数据和资料。

申请者（签章）：

年 月 日



课题名称

申请类别 重点课题 一般课题

预计完成时间 成果形式 论文 理论推广 □实践成果

课

题

负

责

人

姓名 性别 出生年月

行政职务 专业职称

研究专长 联系电话

课

题

组

成

员

姓 名 单位及职务 专业职称 签名

一、本课题的研究现状及趋势，本课题的选题意义（包括理论意义和应

用价值）。



二、本课题研究的主要内容、创新点及预计突破的难点及关键问题。



三、本课题的研究思路和方法、研究步骤、进度计划、预期成果等。



四、完成项目的条件和保证：前期研究基础及资料准备情况、主要参考

文献；项目负责人及主要成员曾完成哪些重要研究课题；科研成果的引

用、转载、获奖及被采纳情况；完成本课题研究的时间保证等。



五、申请人所在分工会审核意见

分工会主席签字：

部 门 盖 章

年 月 日

六、校工会组织专家审核意见

校工会盖章：

年 月 日



附件 2：

南京信息工程大学工会研究课题中期进展汇报表

课题名称

课题立项类型 重点课题 一般课题 立项不资助

预期研究成果

课题负责人

姓名

课题负责人

工号

课题负责人

所在分工会

批准经费 计划完成时间 是否按期结题

课题研究

进展情况

已取得的阶段

性成果

经费使用情况

校工会审核

（章）

年 月 日



附件 3：

南京信息工程大学工会研究课题结题表

课题名称

课题立项类型 重点课题 一般课题 立项不资助

课题负责人

姓名

课题负责人

工号

课题负责人

所在分工会

课题负责人

联系电话

研究成果形式 完成时间

研究成果简介（研究内容、结果、成效）；特色与创新之处；存在的问题及后续

改进工作等（支撑材料另附）。


